ep ." Partnerstvo EPIK (Energetski Poklici In Kompetence),

zavod za kadre v energetiki

PRISTOPNICA ZA CLANSTVO

v Partnerstvu EPIK, zavodu za kadre v energetiki, Mozirje

Organizacija (podjetje, fakulteta ali drugo)

Naziv

Sedez

Davcéna Stevilka

Zakoniti zastopnik

Kontakt za izdajo racunov (ime, priimek, e-naslov)

Izjava o pristopu
S podpisom te pristopnice izkazujemo interes za Clanstvo v Partnerstvu EPIK, zavodu za
kadre v energetiki, Mozirje, in izrecno izjavljamo, da:

e podpiramo poslanstvo zavoda, kimladim odpira vrata v svet energetike ter povezuje
njihove interese z izobrazevalnimi ustanovami in energetskimi podjetji,

e sprejemamo pogoje Clanstva, kot jinh dolo¢a Pravilnik o €lanstvu v zavodu
Partnerstvo EPIK, in izrecno potrjujemo, da smo s tem pravilnikom seznanjeni,

e bomoredno in pravocasno poravnali pristopnino in letno ¢lanarino, ki sta doloCeni s
sklepom Sveta zavoda in glede na kategorije Clanstva objavljeni v zgibanki za
Clanstvo v Partnerstvu EPIK,

e se zavezujemo k spostovanju vrednot zavoda (povezovanje, raznolikost, moc
izbire, relevantnost) in njegovega nepridobitnega poslanstva ter k aktivnemu
sodelovanju v dejavnostih, ki niso trznega znacaja,

e bomo skrbeli za ugled zavoda in prispevali k soustvarjanju EPIK skupnosti.

web: http://www.epik-prihodnost.si mail: info@epik-prihodnost.si tel: 041877 558
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Smo podjetje / izobraZevalna ustanova / druga organizacija

(oznaciz X pred ustrezno izbiro)

Stevilo zaposlenih: oz. Stevilo vpisanih Studentov:
I— | |

(vpiSite podatek)

Pojasnila glede ¢lanstva

o Clanstvo je prostovoljno in nepridobitno.

e Clanarina je letni prispevek ¢lanov k uresniGevanju skupnega nepridobitnega
poslanstvain vizije ter velja za obdobje od 1. januarja do 31. decembra tekoCega leta.

e Pristopnina je enkratni prispevek ob v€lanitvi v zavod.

e Vsi Clani imajo zagotovljene enake ugodnosti, ki jim omogocajo sodelovanje v
skupnih aktivnostih povezovanja mladih talentov z izobrazevalnimi ustanovami in
energetskimi podjet;ji.

o Clanstvo se vsako leto avtomatiéno podalj$a, razen v primeru, ko &lan izstopi do 30.
septembra tekoCega leta, ko je Clan izkljuCen ali ko Clan preneha z delovanjem.

e Clani EZS so upravi¢eni do 10-odstotnega popusta pri placilu &lanarine.

! ! | 1
Krajin datum Podpis odgovorne osebe Zig

Pristopnico posljite na: info@epik-prihodnost.si

Skupaj gradimo most med mladimi, izobrazevalnimi ustanovami in delodajalci ter
prispevamo k utrjevanju kadrovskega bazena za energetsko prinodnost Slovenije.

web: http://www.epik-prihodnost.si mail: info@epik-prihodnost.si tel: 041877 558
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